
Unternehmen, die Menschen mit Behinderung in ihren Betrieb integrieren wollen,
werden vom Staat auf vielfältige Art und Weise finanziell gefördert. Allerdings zeigt die
Praxis, dass oftmals die zeitlichen Ressourcen fehlen, sich mit den entsprechenden
Fördermitteln zu beschäftigen.

Die Einheitliche Ansprechstelle für Arbeitgeber informiert über:

Staatliche Fördermittel und Zuständigkeiten
das Beratungsangebot der EAA für Arbeitgeber
Chancen und Herausforderungen inklusiver Beschäftigung 
den besonderen Kündigungsschutz
mögliche Pflichten zur Einstellung von Menschen mit Behinderungen
die Zahlung von Ausgleichsabgaben

Veranstaltungsort & Anmeldung

Wirtschafts- und Sozialakademie 
der Arbeitnehmerkammer Bremen gGmbH 
Bertha-von-Suttner-Str. 17
28207 Bremen

Mariam Dib
m.dib@wisoak.de 
0421 · 44 99-5
Um eine Anmeldung wird gebeten. Veranstaltungs-Nr.67400F24 wisoak.de

Kostenfreie Info-Veranstaltung, 12. März 2024, 17:00 - 18:00 Uhr
wisoak, Bertha-von-Suttner-Str. 17, 28207 Bremen

Inklusive Wege statt
Personalmangel
Mit konstruktiven Ansätzen, Menschen mit
Schwerbehinderung beschäftigen

Referent:innen: Michael Rockstein und Katharina Lammers von der EAA-Bremen 


